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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
«МЕЗЕНСКИЙ РАЙОН»
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 26 ноября 2018 года
№ 566
г.Мезень Архангельской области
	О внесении изменений в муниципальную программу
«Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района» 

на 2017-2020 годы»


В соответствии со статьей 179 БК РФ, постановлением администрации муниципального образования «Мезенский район» от 26 сентября 2013 года №631 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ муниципального образования «Мезенский муниципальный район» администрация МО «Мезенский район»  п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района» на 2017-2020 годы», утвержденную постановлением администрации от 12.08.2016 № 505 (в ред. от 14.11.2017 № 640), изложив её в новой редакции, согласно приложению к постановлению.
2. Отделу по местному самоуправлению, связям с общественностью и СМИ администрации опубликовать постановление на официальном сайте администрации МО «Мезенский район».
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

И.о.главы администрации 
А.Ф. Коршаков 

Направлено: дело, Коршакову А.Ф., отдел экономики, АПК и торговли, финансовый отдел,  ГБУЗ АО «Мезенская ЦРБ».
	
	Утверждена
постановлением администрации

МО «Мезенский район»

от 12.08.2016 № 505

( в ред. от 14.11.2017 года № 640, 
от 26.11.2018 № 566)


Муниципальная программа 
«Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района 

на 2017-2020 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие здравоохранения 
Мезенского муниципального района на 2017-2020 годы»
	Наименование муниципальной программы
	 «Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района на 2017-2020 годы»

	Ответственный исполнитель 

программы
	Администрация муниципального образования «Мезенский район»



	Цель  программы


	Улучшение качества медицинского обслуживания на территории Мезенского района.

Перечень целевых показателей муниципальной программы  приведен в приложении №1 к муниципальной программе.

	Задачи программы


	1. Улучшение кадровой ситуации в отрасли;
2. Повышение эффективности организации оказания медицинской помощи

	Сроки и этапы реализации программы
	2017-2020 годы в один этап

	Объемы и источники финансирования программы
	Общий объем финансирования –545,0 тыс. руб., в том числе: 

районный бюджет -545,0  тыс. руб.




1. Содержание проблемы и обоснование
необходимости её решения программными методами
Муниципальная программа «Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района на 2017-2020 годы» (далее – Программа) представляет собой комплекс мероприятий, увязанных по ресурсам, исполнителям, срокам реализации и направленных на улучшение материально-технической базы учреждений  здравоохранения в муниципальном образовании, улучшение ситуации с укомплектованностью медицинскими кадрами учреждений здравоохранения. Мероприятия указанных программ соответствуют основным направлениям деятельности органов местного самоуправления в сфере здравоохранения.

Для здравоохранения Мезенского района характерны общие для регионального и российского здравоохранения проблемы: 

· недостаточный уровень укомплектованности врачебными кадрами амбулаторно-поликлинических учреждений, особенно узкими специалистами; 

· неудовлетворительное состояние материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений (далее - ЛПУ);

На 01 сентября 2016 года сфера здравоохранения в районе представлена поликлиникой в г.Мезень на 190 посещений в смену; стационаром на 43 койки; дневным стационаром на 18 коек; стационаром на дому на 2 койки; в п.Каменка - больницей на 100 посещений в смену; 7 коек в инфекционном отделении; Жердской амбулаторией на 80 посещений в смену; 22 ФАПами. В учреждениях здравоохранения работает 18 врачей и 96 средних медицинских работников. 

Укомплектованность врачебных должностей в целом по отрасли составляет 78 процентов, коэффициент совместительства у врачей – 1,6 (в 2015 году – 1,7).

Беспокоит факт переезда специалистов в другие города. На текущий момент в учреждениях здравоохранения имеется 8 вакансий на врачебные должности.

В Программу включены мероприятия, направленные на повышение престижа профессии врача, улучшение качества медицинских услуг, улучшение условий труда, жилищно-бытовых условий, материальной заинтересованности специалистов.

Очень важной проблемой для района является поддержка, укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений здравоохранения. 

Износ основных средств учреждений здравоохранения Мезенского района на 01 января 2016 года составил 70 процентов. За счет обновления оборудования в 2015 году износ основных средств снизился на 10 процентов. 

Дальнейшее проведение ремонтов в учреждениях здравоохранения, переоснащение лечебно-диагностических служб, обновление технологического оборудования являются необходимыми условиями для создания соответствующего санитарно-эпидемиологического режима в стационарах, поликлинике, для совершенствования и развития новых направлений медицинской деятельности. 

В связи со значительным моральным износом медицинского оборудования и зданий в учреждениях здравоохранения требуется его модернизация. 

Перечень оснащения медицинских учреждений должен соответствовать утвержденным Министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации порядкам оказания медицинской помощи, что является лицензионным требованием.

Неотложных мер по строительству пристройки или нового корпуса требует Мезенская ЦРБ с целью размещения там других отделений больницы, находящихся в аварийном (ветхом) состоянии. Это позволит создать соответствующий современным требованиям санитарно-эпидемиологический режим в больнице, улучшить условия труда медицинского персонала. 

Действие Программы направлено на укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения; улучшение кадровой ситуации в отрасли.

2. Основные цели, задачи, сроки и этапы реализации Программы

Основной целью Программы является улучшение качества медицинского обслуживания на территории Мезенского района. 

Программные мероприятия направлены на решение следующих  задач:

 - Улучшение кадровой ситуации в отрасли;
            - Повышение эффективности организации оказания медицинской помощи.

Реализация Программы рассчитана на один этап:  2017-2020 годы. 

П Е Р Е Ч Е Н Ь

целевых показателей муниципальной программы

«Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района

на 2017-2020 годы»

Ответственный исполнитель: администрация муниципального образования «Мезенский район».
При выполнении поставленных задач предполагается достижение следующих целевых индикаторов и показателей Программы: 

	№ п/п
	Целевые показатели и индикаторы
	Единица измерения
	Базовое значение

2016

год
	Текущий 

2017 

год 
	2018
год
	2019 год
	2020 год

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ЗАДАЧА  1. Улучшение кадровой ситуации в отрасли


	1.


	Уровень укомплектованности врачебными кадрами
	%


	81,6
	81
	81
	81
	81

	2
	Уровень укомплектованности  средним медицинским персоналом
	%
	91,9
	93,8
	95,0
	95,0
	95,0

	ЗАДАЧА 2. Повышение эффективности организации оказания медицинской помощи

	1.


	Уровень охвата населения организованными профосмотрами (выездами в  труднодоступные населенные пункты)
	%

Кол-во


	100 

22


	100

24


	100

26


	100

26


	100

26



	2.


	Уровень укрепления материально-технической базы


	%
	60,0
	63,5
	65,0
	66,0
	67,0


3. Объемы и источники финансирования Программы

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств районного бюджета.  Объем финансирования Программы за счет средств районного бюджета составляет 545,0 тысяч рублей.

Объем финансирования Программы за счет средств районного бюджета носит прогнозный характер и подлежит  ежегодному уточнению  в установленном порядке при формировании проектов бюджета на очередной финансовый год.

Распределение объемов финансирования Программы по источникам, направлениям расходования средств и годам

	Статус
	Наименование

муниципальной программы
	Ответственный исполнитель

муниципальной программы
	Расходы районного бюджета, тыс. рублей

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Муниципальная программа
	«Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района на 2017-2020 годы»
	администрация муниципального образования «Мезенский район»
	257,5
	57,5
	172,5
	57,5


4. Механизм реализации Программы

Реализацию Программы обеспечивают исполнители Программы.  Контроль за реализацией Программы  осуществляется администрацией МО «Мезенский район». 
Администрация МО «Мезенский район» и учреждения здравоохранения - в установленном порядке отчитываются о целевом использовании выделенных им финансовых средств.

Корректировка Программы, в том числе включение в нее мероприятий, а также продление  срока ее реализации  осуществляется в установленном  порядке по предложению ответственного исполнителя муниципальной программы.

При реализации муниципальной Программы могут быть привлечены средства областного и федерального бюджетов, на конкурсной основе – организации и физические лица для проведения работ и предоставления  услуг.

5. Система организация контроля  за исполнением Программы

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляет администрация муниципального образования «Мезенский район». 

Мезенская ЦРБ обеспечивает согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий по целевому и эффективному использованию бюджетных средств, разрабатывает и представляет в установленном порядке бюджетную заявку на ассигнования из местного бюджета для финансирования Программы на очередной финансовый год.

6. Основные ожидаемые результаты реализации Программы

Эффективность Программы оценивается на основе анализа достижения значений целевых показателей и индикаторов.

Реализация мероприятий Программы приведет к улучшению кадрового обеспечения учреждения здравоохранения и  улучшению качества медицинского обслуживания.

Перечень мероприятий муниципальной программы 

«Развитие здравоохранения Мезенского муниципального района на 2017-2020 годы»

	Наименование

мероприятия


	Исполнители
	Источники финансирования
	Объемы финансирования, тыс.рублей
	Показатели результата реализации программы

	
	
	
	всего
	2017
год
	2018
год
	2019 

год
	2020

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача 1.  Улучшение кадровой ситуации в отрасли

	1. Выплата единовременного пособия молодым специалистам, приехавшим на работу в Мезенскую ЦРБ
	администрация МО

 «Мезенский район»
	районный 
бюджет
	345,0
	57,5
	57,5
	172,5
	57,5
	Повышение уровня укомплектован-ности врачебными кадрами, средним медицинским персоналом

	2. Выплата единовременного пособия врачам (в возрасте до 50 лет), приехавшим на работу в ГБУЗ АО «Мезенская ЦРБ» в размере 1000 тыс. рублей по программе «Земский доктор»
	
	федеральный бюджет/

районный бюджет (при отсутствии средств федерального бюджета)
	
	по 
факту приезда врача
	по 
факту приезда врача
	по факту приезда врача
	по факту приезда врача
	Повышение уровня укомплектован-ности врачебными кадрами

	3. Предоставление благоустроенного служебного жилья специалистам, приехавшим в район на работу с возможностью  приобретения в собственность по истечении пяти лет работы в здравоохранении и проживания в указанной квартире 
	администрация МО 

«Мезенский район»
	
	
	
	
	
	
	Повышение уровня укомплектован-ности врачебными кадрами

	4. Возможность рассмотрения вопроса предоставления в льготном порядке мест в дошкольных образовательных учреждениях  района детям вновь прибывших специалистов
	администрация МО 

«Мезенский район»
	
	
	
	
	
	
	Повышение уровня укомплектованности врачебными кадрами

	5. Разработка сметной документации и ремонт общежития для медицинских работников
	
	
	
	
	
	
	
	Повышение уровня укомплектован-ности врачебными кадрами, улучшение условий проживания специалистов

	Итого по разделу:
	
	
	345,0
	57,5
	57,5
	172,5
	57,5
	

	Задача 2. Повышение эффективности организации оказания медицинской помощи


	1. Софинанисирование  расходов по реконструкции  первого этажа здания  хирургического  корпуса (г.Мезень, пр-т Советский 85»Б») ГБУЗ Архангельской области «Мезенская ЦРБ» путем возведения перегородки, разделяющей терапевтическое и родильное отделения 
	администрация МО 

«Мезенский район»
	районный  бюджет
	200,0
	200,0
	-
	-
	-
	Повышение эффективности организации медицинской помощи

	2. Создание условий для обеспечения населения услугами здравоохранения:

содержание дорог, организация благоустройства территории, прилегающей к медицинским организациям, обеспечение транспортной доступности медицинских организаций на территории Мезенского района для всех групп населения, организация транспортного обслуживания населения между поселениями в границах муниципального района с учетом местонахождения медицинских организаций, организация доставки населения на организованные профосмотры
	администрация МО 

«Мезенский район»
	
	
	
	
	
	
	Повышение эффективности организации медицинской помощи 

	3.  Организация обеспечения коммунальными услугами медицинских организаций на территории Мезенского района, в том числе путем создания и развития инженерной и коммунальной инфраструктуры
	
	
	
	
	
	
	
	Повышение эффективности организации медицинской помощи

	4. Заключение в соответствии с законодательством Российской Федерации с ГБУЗ АО «Мезенская ЦРБ» договоров безвозмездного пользования имуществом
	
	
	
	
	
	
	
	Повышение эффективности организации медицинской помощи

	Итого по разделу: 
	
	
	200,0
	200,0
	0
	0
	0
	

	Всего по Программе: 


	
	
	545,0
	257,5
	57,5
	172,5
	57,5
	


______________________
